AGENT DES SERVICES HOSPITALIERS
( " / F) Ceﬁgsepitauer
EHPAD BAUFORT de Rumilly

Gabriel DEPLANTE

CH GABRIEL DEPLANTE

A PROPOS DU CENTRE HOSPITALIER

Le Centre Hospitalier Gabriel Déplante est situé a Rumilly, commune de la Haute-Savoie. Niché entre les montagnes et le lac
d'Annecy, le cadre de vie est idéal. Alliant le charme d'une petite ville, avec toutes les commodités et le dynamisme de la région
offrant une multitude d'activités a proximité : ski, randonnée, théatre, sport nautique etc.

Second employeur de la ville, notre établissement a taille humaine comptabilise environ 500 agents. Le respect et la reconnaissance
de nos collaborateurs sont notre priorité. De plus, I'esprit d'équipe, la bienveillance et I'entraide sont au cceurs de nos métiers et de
nos pratiques.

LE SERVICE QUE VOUS ALLEZ INTEGRER

Larésidence BAUFORT est une structure d’'Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes. C’est avant tout un lieu de vie qui

accueille plusieurs profils de résidents :

e Des personnes présentant une dépendance modérée a lourde, aux facultés intellectuelles conservées,

e Des personnes atteintes de syndromes démentiels sans troubles comportementaux susceptibles de nuire aux relations sociales
dans la structure,

La prise en charge individualisée de nos résidents contribue a leur bien étre grace au maintien de leur autonomie et au respect de

leur dignité. Nous développons et mettons-en ceuvre des projets de service visant I’amélioration du quotidien, comme la restauration

ou encore la médiation animale.

ACTIVITES ET FONCTIONS PRINCIPALES DU POSTE

DEFINITION DU POSTE - o Approzlisionne'm.ent en produit’s, en matériels, dans son dor'naine. o
e Controle et suivi de la propreté des locaux, dans son domaine d'activité.
CONDITIONS DE TRAVAIL e Entretien, nettoyage et rangement des matériels spécifiques a son domaine
d'activité.
* Pdle d'activité médicale : EHPAD e Evacuation des déchets de diverses natures.

e Services: Gériatrie e Nettoyage et entretien des locaux et des outils, spécifiques a2 son domaine
e Contrat: CDI d'activité.
e Date début: au plus tét ¢ Recueil / collecte de données ou informations spécifiques a son domaine d'activité.
* Quotité de temps de travail : 100% e Renseignement de documents, de fichiers (fiches d'activité, de tracabilité, etc.).
» Types de patients : Personnes agées e Suivi des actions mises en ceuvre.
présentant une dépendance modérée & e Vérification / contrdle du fonctionnement et essais de matériels, équipements.
lourde

(autolaveuses, monobrosse, centrale vapeur) a son domaine.
e Pathologies : Gériatrique

e Vaccination Hépatite B OMPETEN es
e Horaires: 7h00 - 14h30 c c
e Roulement : un week-end sur quatre e Appliquer le dosage et la dilution des produits relatifs a son domaine de

compétence et telles qu'indiquées dans les protocoles.

e Evaluer, choisir, utiliser les produits et/ou matériaux nécessaires a la pratique de
son métier.

¢ |dentifier, analyser, prioriser et synthétiser les informations relevant de son
domaine d'activité.

CONTACT a g e Lire et utiliser une notice, dans son domaine de compétence.
| i ) e Organiser et optimiser le stockage physique des produits, des matériels dans son
Service recrutement ~ ; périmétre d'activité.
recrutement@ch-rumilly.fr ‘ o Rédiger des informations relatives a son domaine d'intervention pour assurertn
04.50.01.80.36 suivi et une tracabilité.
"y Connaissances opérationnelles : bio-nettoyage et hygiéne des locaux; gestes et

Pour en savoir plus... % postures- manutention, hygiéne hospitaliére et prévention des infections
https://www.ch-rumilly.fe/g nosocomiales, matériel d'hygiéne, nettoyage-désinfection, produits de nettoyage

CAUTION et de désinfection.
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https://meltingmots.com/abreviations/agent-des-services-hospitaliers/7863

