AIDE SOIGNANT (H/F) SSR
NEUROLOCIQUE ET CMF/ORL Centre

Hospitalier
CH CGABRIEL DEPLANTE de Rumilly

Gabriel DEPLANTE

LE SERVICE QUE VOUS ALLEZ INTEGRER

Les services de Soins de Suites Neurologiques, ORL et CMF du centre hospitalier Gabriel Déplante :

e L'Unité de Soins de Suites Neurologiques accueille des patients victimes de lésions cérébrales nécessitant des soins médicaux et des
soins de rééducation neurologique, généralement aprés une phase aigué en réanimation, post-réanimation ou neurochirurgie.

e Le service de rééducation ORL et CMF accueille des patients opérés de pathologies tumorales délabrantes cervico faciales
nécessitants des soins médicaux et de rééducation.

Une équipe pluridisciplinaire compléte participe a la bonne prise en charge des patients : kinésithérapeutes, ergothérapeute,
orthophoniste, neuropsychologue, psychomotricienne, assistante sociale, diététicienne, aides-soignantes, infirmiéres, cadre de santé,
médecins généraliste et médecin de Médecine Physique et de Réadaptation.

ACTIVITES ET FONCTIONS PRINCIPALES DV POSTE

e Assure en collaboration avec l'infirmier(e), sous la responsabilité et son controdle

CONDITIONS DE TRAVAIL effectif, les soins d’hygiéne et de confort des personnes hospitalisées

o Pole d'activité médicale : Sanitaire e Estresponsable de I’hygiéne de I’environnement immédiat du patient

« Services : SSR Neurologique, SSR ORL/CMF e Aide lI'infirmier(e) dans la réalisation des soins
e Contrat:CDD e Apporte son aide dans I'accomplissement des actes ordinaires de la vie, contribue

o Date début : au plus tét au confort psychique aussi bien que physique du patient

« Quotité de temps de travail : 100% e Participe a I'accueil de la personne hospitalisée et de sa famille

e Horaires en 7h e Participe a la gestion des commandes alimentaires, lingerie

« Pathologies : e Participe a lI'identification des besoins physique et psychologiques de la personne

patients cérébrolésés, dont EVC-EPR. et sarééducation

patients post-opératoire de chirurgie ORL /CMF ° Participe a I’évaluation de la dépendance des patients, de I'activité
e Participe a la prévention et au traitement des infections nosocomiales par la mise
en place et le suivi des protocoles d’hygiéne

e Participe a la prévention des risques cutanés

NOS +

e Etablissement a taille humaine

COMPETENCES / SAVOIRS

e Stationnement simple, borne de recharge Techniques
électrique
e Accés: Gare SNCF 15 min a pieds /

Desservi par le bus Rumillien

e Connaissances théoriques en lien avec la spécialité de I'unité (trachéotomie/
trachéostomie, gastrostomie, cicatrisation dirigée)

e Précision et rigueur dans la réalisation des soins.

¢ Participation aux abonnements de e Utilisation des protocoles d’hygiéne lors des soins, du matériel de soins et de

transports collectifs jusqu’a 75% I’environnement du patient

* Logement possible : studio e Utilisation des techniques de manutention et des régles de sécurité pour

¢ Indemnité de résidence I'installation et la mobilisation des patients.
e Locaux neufs
e Prestations CGOS

e Amicale du personnel active

Organisationnelles

e Dynamisme et enthousiasme professionnel

e Faculté d’adaptation et d’intégration dans une équipe

e Sens des responsabilités individuelles et collectives

e Sens de lI'organisation et rigueur de travail. Bonne gestion des priorités
Relationnelles

CONTACT e Capacité d’écoute vis a vis des patients et des familles, calme et patience.
e Dynamisme et disponibilité.
Service recrutement e Empathie et relation d’aide

recrutement@ch-rumilly.fr
04.50.01.80.36

Pour en savoir plus...
https://www.ch-rumilly.fr/



